
 

                                                                                                  
 

دائرة قاضي القضاة اعلان صادر عن  

  ازاء كل وظيفةالشروط و المواصفات المبينة  ضمنذلك الشاغرة التالية و حاجتها لتعبئة الوظائف عن دائرة قاضي القضاة تعلن

شروط 
خاصة 
 بالوظيفة

الوظيفية  الكفايات
)حسب بطاقة الوصف 

 الوظيفي(

الدورات 
الشهادات و

إجازة المهنية/
 مزاولة المهنة

 الخبرات
 العملية

المنطقة  و مسؤوليات الوظيفةالمهام 
 الجغرافية

عدد 
الوظائ
 ف

الجن
 س

المؤهل  التخصص
 العلمي

نوع 
 التعيين
جزئي/
 كامل

المسمى 
 الوظيفي

 الرقم

 

المعرفة والإلمام بنظام 
المدنية الخدمة 

 المعتمد.
 

 الدراسات إعداد
 والأبحاث

 
إدارة المعرفة تطوير 
 الخدمات والعمليات

 
الموارد  تخطيط

 البشرية
 

 إدارة الأداء الوظيفي
 

 التدريب والتطوير

 

5 

سنوات 

كحد 

 ادنى

في 

الموارد 

 البشرية

جمع البيانات اللازمة لدراسة تحديد الاحتياجات 
والمشاركة في  من الموارد البشرية في الدائرة

الدراسات المتخصصة في إدارة الموارد البشرية 
كاعداد المؤشرات الإحصائية والعمل على 
الإجراءات الرسمية الخاصة بعمليات التعيين 

البيانات الخاصة بتنفيذ التعليمات واعداد 
والقرارات الإدارية والإجراءات المعتمدة 

دات والمتعلقة بالموارد البشرية كالترفيع، الزيا
السنوية، المكافآت، التعويضات، والنقل 
والانتداب والوكالة، والإعارة والتكليف، الدوام 
الرسمي والعمل الإضافي، التقاعد، الإجازات، 
الاستقالة، إنهاء الخدمات، تعديل الأوضاع، 
ً للإجراءات  والعقوبات التأديبية، التظلم، تبعا

وجمع البيانات  المعتمدة بهذا الخصوص
ومات اللازمة و اعداد وتنفيذ خطة التدريب والمعل

تطوير وتحديث الأوصاف السنوية للدائرة و
الوظيفية وفقا للمنهجية والآليات المحددة بإجراء 

د واعدا تطوير وتحديد الوصف الوظيفي المعتمد
 المطلوبةالتقارير الدورية 

 

على 

مستوى 

 المملكة

 كامل بكالوريوس إدارة اعمال ذكر 3

اختصاصي 

موارد 

 بشرية
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  إتقان لغات البرمجة 

 

إدارة قواعد 
  البيانات

 

فهم تقنيات البرمجة 
  الحديثة

 

حل المشكلات 
 البرمجية المعقدة

 

التحليل والتوثيق 
 وضبط الجودة

 
تطوير وتحديث 

 الأنظمة
 

 

 10خبرة 

سنوات 

كحد 

 ادنى

مهارات متقدمة في البرمجة باستخدام تقنيات 
، MVCو Asp .Netو Oracle ADF مثل

 بالإضافة إلى إلمام قوي بقواعد البيانات مثل
Oracle وMySQL  وقدرة على إنشاء الحزم

 SQL والاستعلامات المعقدة باستخدام
يتطلب أيضًا معرفة بتقنيات تطوير  .PLSQLو

البرمجيات الحديثة مثل الذكاء الاصطناعي 
والحوسبة السحابية وواجهات برمجة التطبيقات. 

لدور الحصول على شهادات معترف بها يشمل ا
 CSMو OCPو ASP Full Stack مثل
، مع مهارات قوية في حل المشكلات PMPو

البرمجية والتقنية. يجب أن يكون الشخص قادرًا 
على تحليل الأنظمة وتوثيقها وضبط جودتها، 
بالإضافة إلى بناء وتحديث الأنظمة بفعالية. كما 

صل بوضوح مع يجب أن يتمتع بقدرة على التوا
الفريق وأصحاب المصلحة، والقدرة على العمل 

 ..تحت الضغط وتحسين الأداء والموثوقية

على 

مستوى 

 المملكة

 ذكر 2

علم 

الحاسوب 

او البرمجة  

او نظم 

معلومات 

 حاسوبية

 2 مبرمج كامل بكالوريوس

   شروط عامة

 فما بعد 1977ان يكون المتقدم من مواليد  .1

 متقاعدين من الضمان الاجتماعي الان لا يكون المتقدم من المتقاعدين المدنيين او العسكريين او  .2

:و التي ترفق الكترونيا مع الطلب لوثائق المطلوبة ا  

 المطلوب لكل وظيفة  المؤهل حسب (صورة مصدقة عن المؤهل العلمي )بكالوريوس 



 

                                                                                                  
 

 عن شهادات الخبرة العملية ذات العلاقة بالوظيفة مصدقة من قبل وزارة العمل للخبرات المحلية إضافة  صورة مصدقة

الى ارفاق كشف بيانات المؤمن عليه الذي يصدر من المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي مبينا فيه ان الخبرة مسجلة في 

 من وزارة الخارجية الأردنية ارج البلاد تصدقرة من خقيود المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي وبخصوص شهادات الخب
 

  ضهههههمن الشهههههروط المحددة التقدم بطلبف من خلال على من يجد في نفسهههههف الكفاءة و الخبرة المطلوبة و https://applyjobs.spac.gov.jo/  و ذلك

،حيث سهههههههيتم اعلان نتائ  الفرز و اية نتائ    9/7/2025الموافق  الاربعاءو لغاية نهاية دوام يوم  1/7/2025الموافق  الثلاثاءمن صهههههههباح يوم  ابتداءً 

بالاعلان او بعد انتهاء  ، علما بانف لن يتم النظر بأي طلب غير مستوف للشروط و الوثائق الواردة /https://sjd.gov.joخاصة بالوظيفة على الرابط 

 . فترة استقبال الطلبات
 . علماً بأنف سيتم إرسال إشعار الكتروني لكل من تقدم بطلب الوظيفة يفيد باستلام طلبف 

 لا يجوز التقدم الا على وظيفة واحدة فقط من الوظائف المعلن عنها بذات الاعلان. 

 ( علامة وعلما بانه تم إعادة توزيع العلامة المخصصة للاختبار والمقابلة100وفق علامات يبلغ حدها الأقصى )ملاحظة: تتم المفاضلة بين المتقدمين لإشغال الوظيفة 

  الشخصية الطلبات علامة للمقابلة( 40( علامة لاختبار تقييم الكفايات والقدرات، و )60الشخصية وتم تخصيص )

https://applyjobs.spac.gov.jo/
https://sjd.gov.jo/

